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JOohvi Mentorklubi 2020

Mentorklubi_ on ettevotjate kohtumispaik, kus algajad ettevotjad (mentiid) kohtuvad
kogenud ettevotjatega (mentorid) ning iiheskoos Opitakse ja arenetakse. Maakondlikus
mentorklubis jagavad tegutsevad ettevotjad alustavatele ettevotjatele oma kogemusi ja

annavad head nou.

Maakondliku mentorklubi korraldamise eesmérk on: toetada maakonnas tegutsevaid

alustavaid ettevotteid, pakkudes neile vOimalusi oma suhtevorgustiku laiendamiseks,

kogemuste vahetamiseks ning ettevotlusalaste teadmiste suurendamiseks.

Kes on mentii?

Mentii on aktiivne ja avatud, on valmis kiisima ja ndu kuulda vdtma. Teeb eesmarkide
nimel t66d. Teab, miks mentorklubi programmis osaleb ja mida mentorilt ootab. Opib nii
positiivsest kui puudustele suunatud tagasisidest. Varub kohtumisteks aega ja vajadusel
valmistub ette. On valmis vahetama kogemusi ja suurendama ettevotlusalaseid teadmisi.
Mentorklubis saad suhelda teiste ettevdtjatega.

Mentiiks ootame eelkdige alustavat ettevotjat, kes on tegutsenud mitte kauem kui 36
kuud. Mentorklubis saab osaleda ks inimene Uhe ettevOtte kohta, soovitavalt

omanik/tegevjuht.

Kes on mentor?

Mentor on ettevdtja, kellel on vdhemalt 3-aastane ettevotlus- voi juhtimiskogemus ja
soov oma kogemustega piirkonna ettevotluse arengule kaasa aidata. Toetada maakonnas
tegutsevaid alustavaid ettevotteid, pakkudes neile vOimalusi oma suhtevorgustiku
laiendamiseks, kogemuste vahetamiseks ning ettevotlusalaste teadmiste suurendamiseks.
Mentor innustab ja toetab mentiid, on missiooni-tundega, saab uusi kogemusi, motteid ja
ideid, sealhulgas laieneb kontaktvorgustik.

Mentori t66 on vabatahtlik ja ei ole tasustatud.

Johvi Mentorklubi korraldab SA Ida-Viru Ettevotluskeskus.

2020. aasta mentorprogrammi ellu viimist toetab Euroopa Regionaalarengu Fond.



